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Coaching (LDS 42)
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Akademischer 1983 — 1989
Werdegang: Studium der Psychologie, Wirtschaftswissenschaften sowie
Geografie.

Diplom — Psychologe. Schwerpunkt im Studium an der
Universitat Landau: Arbeits-, Betriebs- und
Organisationspsychologie.

1987 — 1990
Zusatzstudium Kommunikationspsychologie und
Medienpadagogik

1993
Promotion zum Dr. phil. an der Universitat Landau

Beruflicher Werdegang: 1989
Teaching Assistant wéhrend der Promotion in Chicago, USA,
am Department of Social Sciences der Universitat of lllinois at
Chicago

1992 — 1993
Wissenschaftlicher Mitarbeiter der Universitat Landau
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Verdffentlichungen:

1993

Mitarbeiter der Ev. Heimstiftung Pfalz. Aufbau und Leitung des
Instituts fir betriebliches Gesundheitsmanagement und
Kommunikationstraining, (GESKOM-Institut)
Unternehmensberatung flr Industrie- und Sozialfirmen

1997
Teilnehmer am IFKA- Fuhrungskréafte Exchange- Programm der
Carl- Duisberg- Gesellschaft (heute: InWent) in Std-Korea

1999
Projektleitung Sozial- Sponsoring und Fundraising fir die Ev.
Heimstiftung Pfalz.

1995 — 2000

Dozententatigkeit im Weiterbildungsbereich fir verschiedene
Industrie- und Handelskammern.

Lehrbeauftragter an der Universitat Landau

Seit 2000

Professor am RheinAhrCampus, Remagen im Fachbereich
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften. Lehrgebiete: Marketing
fur Profit- und Non-Profit-Organisationen,
Dienstleistungsmarketing, Systemische Beratung und
Organisationspsychologie

2000 — aktuell

Gastdozent im Rahmen des Erasmus-Programms , Teaching-
Staff-Mobility“ an der Partneruniversitat Jaume | in Castell6n,
Spanien, Gastaufenthalt an der Partneruniversitat in Vaasa.
Finnland, Hochschule Luzern, University of the Sunshine
Coast, Australia sowie an der Coastal Carolina University,
USA.

2009

International Visiting Scholar an der Brook University, Ontario,
Canada. Auslandsaufenthalt an der Coastal Carolina University,
South Carolina, Georgetown University, Washington D.C., USA,
sowie University of Toronto, Canada.

1999 — 2001
Ausbildung in Systemischer Beratung beim Institut far
systemische Ausbildung und Entwicklung in Weinheim (IFW)

seit 2000

Leitung des Instituts fir betriebliches Gesundheitsmanagement
und Kommunikationstraining (GESKOM), Fuhrungskréaftetraining,
Coaching und Prozessbegleitung.
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